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Temeljem odredbi d1.9.-11. Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli
Srdoci (dalje: Pravilnik), Povjerenstvo za vrednovanje kandidata u natjedajnom postupku
izdaje sljedecu

OBAVIJEST O TESTIRANJU
I POZIV KANDIDATIMA

Kandidati koji su ispunili formalne uvjete natjecaja (prema popisu u nastavku) pozivaju se
da se odazovu na testiranje koje ce se odrZati u prostorijama OS SrOodi u srijedu 6.
studenog 2024. godine s podetkom u 9,00 sati.

Podrudje provjere: metodika i djelokrug rada ucitelja, organizacija rada s udenicima
Pravni izvori za pripremu kandidataza testiranje:

- Zakon o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (NN 87108,86/09,
92110, 105110, 90/1 1, 05112, 16112, 86112, 126112,94113, 152114, 07117 ,68/18,
98/19,64120)

- Nacionalni okvirni kurikulum za predSkolski odgoj iobrazovanje te op6e obvezno i

srednjo5kolsko obrazovanje (sluZbene stranice MZO RH)
- Pravilnik o tjednim radnim obvezama uditelja i strucnih suradnika u osnovnoj Skoli

(NN 34114, 102119)
- Pravilnik o organizacrji iprovedbi produZenoga boravka u osnovnoj Skoli (NN 62119)

- Pravilnik o na6inima, postupcima ielementima vrednovanja udenika u osnovnoj i

srednjoj Skoli (NN 11211o,82119)
- Pravilnik osnovnoSkolskom i srednjoSkolskom odgoju iobrazovanju ucenika s

te5kocama u razvoju (NN 24115)

Popis kandidata koji se upu6uju na testiranje (redoslijedom zaprimania priiava):
1. Petra Skocic
2. Petra LukeZic
3. Bernarda Sucic
4. Teodora Tomic
5. Vedrana Tadic
6. Katarina eubranic
T.f amara Fabac
8. Alison Raukar
9. Antonia Curic
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Ovaj poziv objavit ce se sukladno odredbama Pravilnika na sluZbenim web stranicama Skole
te se njegovom objavom kandidati smatraju uredno pozvanima. Kandidat koji ne pristupi
testiranju u zakazano vrijeme, smatrat ce se da je povukao prijavu na natjedaj.
Pozivaju se kandidati da prilikom pristupanja pisanom testiranju sa sobom ponesu vaZece
osobne iskaznice radi identifikacije kandidata koji pristupaju testiranju.

Kandidati koji ostvare najmanje 50% uspjeha na pisanom testiranju biti ce upuceni na
daljnji razgovor (intervju) s Povjerenstvom na kojem Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom
utvrduje znanja, sposobnosti, interese i motivaciju kandidala za rad u St<oti.


