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Temeljem odredbi c|.10. i11. Pravilnika o nacinu ipostupku zapo5ljavanja u Osnovnoj
Skoli Srdoci (dalje: Pravilnik), Povjerenstva za vrednovanje kandidata u natjedajnom
postu pku izdaje s ljedecu

POPIS KANDIDATA KOJI SE UPUCUJU NA
RAZGOVOR S POVJERENSTVOM (|NTERVJU)

Kandidati koji su ostvarili najmanje 50% od ukupnog broja bodova na pisanom testiranju
prema popisu u nastavku (abecednim redom) upucuju se na razgovor s Povjerenstvom
(intervju) koji ce se odrZati u prostorijama OS Srdoci dana 28.10.2019. godine s
podetkom u 12,30 sati, a na kojem Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrduje
znanja, sposobnosti, interese i motivaciju kandidala za rad u Skoli. Na usmenom
razgovoru Povjerenstvo ce vrednovati dosada5nje iskustvo u struci, ukupni radni staZ,
poloZene strucne ispite, dodatna znanja i kompetencije kandidata, volonterski rad,
odgovore na postavljene problemske situacije, odgovore na motivacijska pitanja te
poja5njenje odgovora iz pisanog testa.
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kandidata koji se upu6uju na testiranje:
Barbara Alvad
Lucija Ani6
Nina Brajdic
Dea Bukvi6 Bolanda
Dorothea Dumandi6
Katarina Fabijani6
Lucija Filipovi6
Andrea Fodor Matijevic
Martina lvani5evi6
Jelena Kopajti6
Sanja Kukic Katalinic
Zoran Kuiic
Danijel Luki6
Vedrana Pavi6 Bistrovi6
Ana Rogi6
lvana Simondi6
SneZana Turda
Katija Vrban , tiet{ 
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nstvo za vrednovanje kandidata
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Ovaj poziv objavit ce se sukladno odredbama Pravilnika na sluZbenim web stranicama
Skole te se njegovom objavom kandidati smatraju uredno pozvanima. Kandidat koji ne
pristupi na intervju u zakazano vrijeme, smatrat ce se da je povukao prijavu na natjecaj.


