Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, NN
86/09, NN 92/10, NN 105/10, NN 90/11, NN 05/12, NN 16/12, 94/13, 136/14, 152/14, 7/17 i 68/18)
kao i odredbi Pravilnika o naginu i postupku zapo$ljavanja u OS Srdo&i, Osnovna &kola Srdodi,
Rijeka, Ante Modrusana 33, dana 23. rujna 2019. godine raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto

1. UCITELJ/ICA GLAZBENE KULTURE- 1 izvrSitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti: Kandidati uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu,
moraju ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢&lancima 105. i 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, NN 86/09, NN 92/10, NN 105/10,
90/11, NN 5/12, NN 16/12, 94/13, 136/14, 152/14, 7/17 i 68/18) kao i zavrsen:

a) studijski program nastavni¢kog smjera odgovaraju¢eg nastavnog predmeta na razini diplomskog
sveucilisnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog studija,

b) — studijski program odgovaraju¢e vrste na razini diplomskog sveuciliSnog studija ili integriranog
preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog studija ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij odgovarajuce
vrste te je stekla potrebno pedagosko-psiholosko-didakticko-metodicko obrazovanje s najmanje 55
ECTS-a (u daljnjem tekstu: pedagoske kompetencije), ako se na natjeCaj ne javi osoba iz tocke a)
ovoga stavka

— Cetverogodisnji dodiplomski struéni studij razredne nastave s pojaanim programom iz
odgovarajuceg nastavnog predmeta ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilidni studij primarnog
obrazovanja s modulom za izvodenje nastave odgovaraju¢eg nastavnog predmeta, ako se na natjecaj
ne javi osoba iz to¢ke a) ovoga stavka.

Potrebni prilozi: Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu i Zivotopis, kandidat je duzan priloZiti preslike
dokumenata kojima se dokazuje ispunjavanje Zakonom propisanih uvjeta:
* presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme
= uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od 30 dana
= elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Na oglaseno radno mjesto mogu se javiti osobe oba spola. lzrazi koji se koriste u tekstu ovog
natjeCaja za osobe u muskom rodu upotrebljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Pravo prednosti pri zapos$ljavanu: Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju
prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti dokaz o
ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva.
Pozivaju se osobe iz Clanka 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17) da uz prijavu na natjeaj dostave dokaze iz ¢lanka 103. stavak
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17)
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaz

Prikupljanje i obrada osobnih podataka: Prijavom na ovaj natjecaj kandidat je suglasan i daje
privolu za obradu danih osobnih podataka sukladno Opcoj uredbi o za$titi podataka i drugom
propisu/ugovoru te njihovu objavu na mreznim stranicama Skole u svrhu provedbe ovog natjeéaja.
Ukoliko kandidat nije suglasan s navedenim nac¢inom obrade njegovih osobnih podataka, duzan je to

naznaciti u prijavi.
Rok: Rok za dostavu prijava je 8 dana od dana objave ovog natje¢aja. Nepotpune i nepravovremene

prijave nece se razmatrati.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata: Kandidati koji udovoljavaju formalnim uvjetima
natjeCaja obvezni su pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i
intervjua. Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz pisanog



testiranja. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatrati ¢e se da je
povukao prijavu na natjeca;.

Podrucje provjere, pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje te vrijeme i mjesto testiranja, biti
¢e objavljeni na mreznim stranicama Skole najmanje pet dana prije odrzavanja provjere ¢ime se
kandidati smatraju uredno pozvanima.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti osobno u tajnistvo Skole ili preporu¢enom postom na
adresu:

Osnovna skola Srdo¢i, Ante Modrusana 33, 51000 Rijeka

pod naznakom «ZA NATJECAJ- GLAZBENA KULTURA»

Rezultati natjecaja: O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni objavom odluke na mreznim
stranicama Skole.

NatjeCaj je objavljen na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i mreznim stranicama
Skole dana 23. rujna 2019. godine.
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