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U Rijeci, 30. listopada2019. godine

Na temelju odredbi Uredbe o sastavljanju i predaji lziave o fiskalnoj odgovornosti i izvjeStaja o
primjeni fiskalnih pravila OIN 95/19) i dlanka 54. Statuta osnovne Skole Srdodi Rijela, Ante
Modrusana 33, oIB:38366490894, ravnatelj mr.sc. Ivan vuki6, donosi sljede6u

PROCEDURU
NAPLATE PRIHODA

Ovom Procedurom utvrduju se
Skole Srdodi (dalje: Stotu;.

I.

naplate dospjelih i nenapla6enih potraZivanja osnovnemjere

II.
Mjere naplate dospjelih a nenapla6enih potraZivanja iz todke I. ove Procedure odnose se na

potraZivanja po izdanim radunima za tro5kove prulanja usluga udenidke marende, programa produZenog
boravka i ranog udenja informatike te drugih naplativih usluga koje Skola ugovaras.IAit.gi*u udeniki
kao korisnicima usluga, zatim radunima po skl ugov skog prostora i
luja- reklamnih prostora, s osnova predanog o eg pr va ti tito tolitr
drugih zakonitih osnova s kojih mogu nastati potraL 5t-ol

1il.
Mj ere naplate dospj e I i h nenap lacen i h potraZivanj a obuhva6aj u slij edece :

- dostava lzvoda otvorerrih stavaka i poziv na pla6anje dospjelih potraZivanja,
- pismena opomena s odredenim rokom podmirenja svih otvorenih stavaka
- pokretanje ovrinog postupka radi prisilne naplate,
- otkazivanje daljnje suradnje po tom osnovu.

IV.
Mjere naplate dospjelih a nenaplaienih potraZivanjazaduLnlke s kojima su sklopljeni Sporazumi

ili ugovori provode se po sljedeioj proceduri:

Nenapladena potraiivanja Mjere
1 nepla6eni radun

(nakon proteka roka od 30 dana od dospijeia)'
Dostava IOS-a i poziv na plaianje

2 ivi5e nepla6enih raduna

(nakon proteka roka od 30 dana od dospije6a posljednjeg
izdanog raduna)

Dostava pisane opomene pred tuZbu s

rokom u kojem treba podmiriti dug, na

dokaziv nadin

//
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U opomeni je potrebno navesti:
- naziv i OIB vjerovnika,
- IBAN konstrukciju raduna na koji treba izvr5iti uplatu,
- naziv duZnika
- iznos duga specificiranog po svakom pojedinom nepodmirenom radunu.

V.
Ako se potraZivanje ne podmiri niti unutar naknadno ostavljenog roka predvidenog todkom IV.

ove Procedure, poduzimaju se sljede6e mjere:

VI.
Odjel za radunovodstveno financijske poslove duZan je kontinuirano pratiti stanje i poduzimati

mjere naplate potraZivanja iz svog djelokruga, odnosno ustupiti dokumentaciju na daljnje postupanje
tajniku Skole.

VII.
Nakon iscrpljenih svih mjera naplate potraZivanja predvidenih ovom Procedurom i poduzetih u

cilju onemogu6avanja nastanka zastare potraLivanja. ravnatelj Skole donosi odluku o otpisu potraZivanja
ili daje tajniku Skole nalog za pokretanje postupaka prisilne naplate.

VIII.
Ova Procedura stupa na snagu danom njezinadonoSenja.
Ova procedura dostupnaie svim zaposlenicima u tajni5tvu Skole.

Mjere Rok
l. Pokretanje postupka prisilne naplate Protekom roka koji je odreden na dostavljenoj

opomeni
2. Otpis potraZivanja ako su iscrpljene mjere

prisilne naplate
Nakon Sto je nastupio zakonski rok zastare ili je
prisilna naplata ostala bez uspjeha

3. Otpis potraZivanja Prema odluci ravnatelja za iznose do 1.000,00 kuna

4. Otkaz ugovora, zabrana zakljudenja novog
ugovora za novo ugovorno razdoblje po istom
ili slidnorn osnovu

Otkaz sukladno ugovorenim odredbama,
nezakljudenje novog do dostave dokaza
podmirenju svih otvorenih potraZivanja

a

o

t RIJEKi

/


